	Docente
Nome                                                          Cognome
	
Ordine di scuola



Area A. qualità dell'insegnamento e contributo al miglioramento dell'istruzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti

	
	Tipologia

	Note/descrizione*
	Numero
	Totale ore

	
	Partecipazione ai corsi di formazione e 
aggiornamento certificati

	
	
	

	
	Adesione a progetti di innovazione
previsti dall'Istituto/Rete
	
	
	

	
	Adesione a progetti previsti dal Miur 

	
	
	

	
	Partecipazione ai processi di 
autovalutazione (RAV) e al Piano di Miglioramento

	
	
	



Area B. risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni, dell'innovazione didattica e
metodologica,  nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche

	
	Tipologia
	Note/descrizione*
	Numero
	Totale ore

	
	Riconoscimento di responsabilità assunte per la progettazione e il coordinamento di azioni di ricerca

	
	
	

	
	Cura nell'attività di
documentazione/diffusione di particolari e innovative esperienze/metodologie
didattiche e pedagogiche

	
	
	

	
	Diffusione e condivisione di buone-prassi e attività di "Peer tutoring" attraverso un'efficace disseminazione delle buone pratiche: predisposizione e condivisione di prove di verifica, test, unità di
apprendimento standardizzate e
 curricoli....

	
	
	



Area C. responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale



	
	Tipologia
	Note/descrizione*
	Numero
	Totale ore

	
	Collaboratore DS

	
	
	

	
	Fiduciario plesso

	
	
	

	
	Funzione strumentale

	
	
	

	
	Responsabile dipartimenti disciplinari 

	
	
	

	
	Responsabile  Progetto

	
	
	

	
	Responsabile gruppi di ricerca/formazione


	
	
	

	
	Referente commissioni/gruppi di lavoro 

	
	
	

	
	Tutor docente neo immesso

	
	
	





*è possibile integrare le descrizioni presenti con percorsi/attività alle quali si è aderito autonomamente e che abbiano rilevanza ai fini del merito.
